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ПУСК

О нас:

• «Добрый-Юг» — это краснодарская региональная благотворительная общественная 
организация, созданная в 2014 году, которая помогает подросткам и молодым людям с 
ментальными особенностями (аутизм, синдром Дауна) вести активную социальную 
жизнь, получать трудовые навыки и проходить социальную адаптацию, работая в 
Краснодаре.

• Организация реализует долгосрочные программы, направленные на социализацию и 
абилитацию подростков и молодых людей с ментальными нарушениями, обучение 
первичным трудовым навыкам и сопровождаемое трудоустройство молодых людей с 
ограниченными возможностями, обучение профессиональным навыкам женщин с 
инвалидностью и мам детей с особенностями развития, творческое и духовно-
нравственное развитие наших благополучателей, оказываем гуманитарную помощь. 

• Организация является поставщиком социальных услуг. 
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Миссия организации
• Вовлекаем молодых людей с особенностями развития в 

активную социальную жизнь: учим новому, развиваем 

трудовые навыки, помогаем найти работу. 

• Меняем к лучшему жизнь людей с аутизмом, 

синдромом Дауна и другими ментальными 

особенностями.

• 70+ наших ребят не изолированы от общества, а 

трудятся в инклюзивных мастерских, могут получить 

оплачиваемую работу и жить нормально.

• Мы ценим интересы воспитанников и хотим сделать их 

счастливее, а жителям Краснодара дарим новый опыт и 

навыки взаимодействия с теми, кто рядом.
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Команда организации в 2024 году:

• Богдана Руднева – председатель, руководитель проекта

• Анастасия Виноградова – менеджер проекта, психолог

• Анна Никитина – руководитель направления внешних коммуникаций 

• Дарья Томашпольская - фандрайзер

• Наталья Орлова – руководитель швейной мастерской

• Дарья Балакирева – руководитель керамической мастерской

• Елена Коваленко – руководитель сувенирной мастерской

• Наталия Воронина – консультант по сопровождаемому трудоустройству

• Наталья Ломакина – психолог 
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Команда организации в 2024 году:

• Ирина Морозова – педагог по творчеству

• Вера Жданова – педагог по декоративно-прикладному искусству

• Максим Новокрещенов – психолог

• Маргарита Тетеркина - ассистент

• Татьяна Шашутова – ассистент

• Маргарита Логачева – методист

• Екатерина Явник – ассистент сопровождаемого проживания

• Нигора Рахимова – ассистент сопровождаемого проживания

• Владислав Гаврюченков – ассистент сопровождаемого проживания
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Партнёры организации в 2024 году:

• БФ «Все получится» г. Санкт-Петербург

• БФ «Помощь рядом»

• ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара»

• ПАО "Ростелеком"

• ПАО «СИБУР Холдинг»

• АО «ОРЕХПРОМ»

• АО «КТК-Р»

• ООО «Газпром Добыча Краснодар»

• ООО «Лукойл – Югнефтепродукт»

• АО «НИПИгазпереработка»
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Партнёры организации в 2024 году:

• ООО «ЭЦ «Гринлайн»

• ООО «Зацепи групп»

• ООО «Интернет решения», проект OZON Забота

• Южный совет по корпоративному волонтерству

• ГБУ КК «Центр молодежных инициатив»

• Туристско-информационный центр города Краснодара

• ГБУ КК «Молодежный центр развития личности Краснодарского края»
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Программа 1: 
Социально-трудовая 
адаптация молодых 

людей с ментальными 
нарушениями

Программы организации



ПУСК

В рамках этого направления 
молодые люди с ментальными 
нарушениями создают в 
инклюзивных мастерских 
полезные в быту вещи, а также 
могут получить сопровождение 
при трудоустройстве в Центре 
социально-трудовой адаптации.
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• Инклюзивные трудовые мастерские – это пространство, где молодые люди с 
ментальными нарушениями обучаются и работают под руководством мастеров. Ребята 
создают посуду и предметы интерьера из керамики, изготавливают текстиль, лепят 
ароматные свечи, рисуют иллюстрации и принты, выращивают комнатные растения. А 
также осваивают трудовые навыки: дисциплину, деловой этикет, соблюдение 
технологических процессов, финансовую и правовую грамотность, учатся 
взаимодействию в коллективе. Уже более 50 студентов занимаются и получают стипендию 
в «местной» валюте – Добриках, которые обменивают нашем магазине. Мы 
сотрудничаем с бизнесом, чтобы занятость ребят в мастерских превратилась в 
оплачиваемую работу.

• Консультант по труду индивидуально работает с каждым, чтобы устроить его на работу. 
Процесс включает подбор вакансий, составление резюме, организацию и прохождение 
собеседований, помощь в адаптации и взаимодействие с наставниками на рабочих 
местах.
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• Чтобы облегчить понимание своих возможностей или выбор сферы деятельности, мы 
организуем предпрофессиональные пробы в мастерских: керамической, швейной, 
свечной, графической, цветочной. Также на временных стажировках даем возможность 
попробовать себя в актуальных массовых профессиях: клинер, мерчендайзер, курьер, 
помощник кладовщика, продавец, упаковщик и сотрудник офиса.

• Это надежный алгоритм, с помощью которого молодые люди с инвалидностью 
приобретают нужные профессиональные навыки, учатся искать работу и адаптироваться 
в трудовом коллективе.

• В 2024 году в мастерских получили работу 30 молодых людей с инвалидностью и ОВЗ, в 
основном рабочие места были организованы в мастерских, а также ребята работали 
курьерами, ассистентами, делопроизводителями, уборщиками. 

• В 2024 году трудоустроен на открытый рынок один человек. 
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Программа 2: 
Социализация и абилитация 

подростков и молодых 
людей с ментальными 

нарушениями

Программы организации



ПУСК

В программу входят проекты, 
направленные на помощь подросткам 
и молодым людям с ментальными 
нарушениями в формировании и 
развитии навыков успешного 
взаимодействия, социально-бытовых и 
трудовых навыков, проведение встреч 
социального клуба, творческих 
занятий для подростков и молодых 
людей, групповых встреч и 
индивидуальных консультаций с 
психологами для их родителей.
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• Такие проекты поддерживают и помогают развивать навыки общения и чувствовать себя на 
равных с другими людьми.

• В рамках программы в период с 01.07.2024 года при поддержке Фонда президентских 
грантов был запущен проект «Важный шаг. Обучение самостоятельному проживанию с 
сопровождением молодых людей с ментальными нарушениями».

• В рамках этого проекта 24 молодых человека прошли отбор и первичную диагностику, для 
них было организовано дневное учебное проживание продолжительностью 1 месяц, что 
позволило выявить имеющиеся и сформировать новые социально-бытовые навыки, 
убедиться в готовности молодого человека к обучению с круглосуточным сопровождаемым 
проживанием, определить уровень самостоятельности, подготовить психолого-
педагогические характеристики и рекомендации по дальнейшей абилитации. По 
результатам диагностических обследований были отобраны 8 молодых людей которые 
принимают участие в бытовой, социально-коммуникационной, трудовой, досуговой 
деятельности в рамках круглосуточного учебно-тренировочного сопровождаемого 
проживания в будние дни с уходом к родителям на выходные. Для них были разработаны 
индивидуальные программы обучения, поставлены цели. Остальные участники обеспечены 
трудовой деятельностью на время ожидания обучения в дальнейшем. Для комфортного 
обучения все участники были разделены на 2 потока. 
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• Запланированные результаты:

В работу организации внедрена подготовка к самостоятельной жизни молодых людей с 
ментальными нарушениями через учебно-тренировочное сопровождаемое проживание.

Молодые люди с ментальными нарушениями освоят навыки самообслуживания, бытовые и 
социально-коммуникационные навыки, которые позволят им стать более самостоятельными, 
продолжат развивать трудовые и профессиональные навыки, получат первый опыт 
самостоятельного сопровождаемого проживания.

Семьи получат психологическую поддержку, что будет способствовать сепарации, умению 
видеть в своих детях отдельных личностей, снижению нереалистичных ожиданий о будущем 
детей, уровня тревожности.

Команда ассистентов освоит технологию сопровождаемого проживания молодых людей с 
ментальными нарушениями, повысит свою квалификацию.

Проект продолжает свою работу.
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Проект:

Организация полезной 
дневной занятости молодых 

людей с ментальными 
нарушениями

Программы организации



ПУСК

В рамках этого проекта 80 молодых людей с 
ментальными нарушениями прошли отбор и 
первичную диагностику, что позволило 
подготовить характеристики и рекомендации 
по дальнейшей абилитации, разработать 
индивидуальные маршруты развития. В 
рамках проекта было создано комфортное 
пространство для полезной дневной занятости 
людей с ментальными нарушениями, где они 
могут посещать занятия, направленные на 
освоение социально-бытовых и социально-
коммуникативных навыков, заниматься 
выращиванием растений в трудовой 
мастерской, лепкой, рисованием и 
декоративно-прикладным искусством в 
творческой мастерской, встречаться с друзьями 
за интересным досугом. 
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Это позволит молодым людям стать более 
самостоятельными, освоить социально 
значимые (востребованные обществом) умения 
и навыки, будет способствовать их социальной 
адаптации. В течение года для достижения 
более высоких результатов у молодых людей 
проводиться работа с их родителями: 
групповые встречи и индивидуальное 
консультирование психолога. В конце проекта 
мы проведем оценку качества его реализации 
через сбор обратной связи от команды, 
участников и их родителей, анализ 
прохождения индивидуальных маршрутов 
развития участниками проекта, что позволит 
оптимизировать работу и повысить качество 
оказываемых услуг в дальнейшем.
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• Цель проекта:

Социальная адаптация молодых людей с ментальными нарушениями через организацию полезной дневной занятости.

• Задачи проекта:

Осуществить абилитацию молодых людей с ментальными нарушениями

Организовать поддержку родителей молодых людей с ментальными нарушениями

Выполнить мониторинг и оценку эффективности реализации проекта

• Запланированные результаты:

Молодые люди с ментальными нарушениями освоят социально-бытовые навыки, что будет способствовать развитию их 

самостоятельности в повседневной жизни; освоят социально-коммуникационные навыки: способность понимать чужие 

эмоции; контролировать эмоции; проявлять внимание к людям, помогать, быть вежливым , что позволит повысить уровень 

их интеграции; смогут развить творческие способности, научатся организации качественного досуга; овладеют 

первичными трудовым навыками, что позволит им включиться в трудовую деятельность с учетом индивидуальных 

возможностей и предпочтений в дальнейшем. Родители получат психологическую поддержку, что будет способствовать 

сепарации, умению видеть в своих детях отдельных личностей, снижению нереалистичных ожиданий о будущем детей, 

уровня тревожности. Для проверки достижения запланированных результатов будет осуществлен сбор обратной связи от 

команды, участников и их родителей, анализ прохождения инд. маршрутов развития участниками проекта.

Проект продолжает свою работу.
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Проект:

неПросто искусство

Программы организации



ПУСК

Работа команды проекта нацелена на создание 
среды, способствующей возвращению в социум 
исключенных из него людей, на организации 
творческих и культурных событий для людей с 
ограниченными возможностями здоровья и 
без, объединив их на одной площадке в 
доступной, безопасной инклюзивной среде. 
Совместное творчество под руководством 
мастеров и педагогов дало возможности 
участникам получить креативные навыки, 
развить творческое мышление, познакомиться 
с миром искусства и друг с другом, помогло 
развить устойчивые навыки коммуникации, 
эмпатии и принятия. 
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• Результаты:

• Реализовано 1179 мероприятий проекта, общий охват участников проекта 150 человек с 
ограниченными возможностями здоровья, 68 добровольцев (волонтеров), задействованных 
при реализации мероприятий проекта, 741 жителей города Краснодара принявших 
участие в открытых инклюзивных мероприятиях.

• Творческие занятия способствовали развитию мелкой моторики, снятию внутренней 
напряженности, и самореализации через творчество. Благодаря тренингам участники 
овладели минимальными правилами и нормами социального поведения, выработали 
стратегии поведения в конфликтных и незнакомых ситуациях и научились контролировать 
свое эмоциональное состояние. 

• Участники проекта посещали также учреждения культуры и искусства, благодаря чему 
получили новые яркие эмоции, новые знания в области культуры и искусства. Расширили 
свой кругозор, посещая парки города и общественные пространства. Во время 
реализации проекта жители города Краснодара, обычные люди смогли получить новый 
опыт взаимодействия через общение с людьми с ограниченными возможностями здоровья.
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• Результаты:

• Проведение инклюзивных мероприятий способствовало возвращению в социум 
исключенных из него людей. Творческие и культурные события объединяли людей с 
ограниченными возможностями здоровья и без на одной площадке в доступной, 
безопасной инклюзивной среде. Совместное творчество под руководством мастеров и 
педагогов дало возможности участникам получить креативные навыки, развить творческое 
мышление, познакомиться с миром искусства и друг с другом, помогло развить устойчивые 
навыки коммуникации, эмпатии и принятия. Проведение инклюзивных мероприятий 
способствовало началу формирования инклюзивного общества, основанного на 
признании и уважении особенностей всех людей, обеспечивающее им полноту включения 
в жизнь общества.

• Культурная инклюзивная среда и творческие занятия - наиболее подходящий формат, в 
котором люди с ОВЗ и без могли развивать творческие навыки и при этом одни учились 
эмпатии, толерантности, экологичной помощи, другие осваивали навыки общения, 
самостоятельности, обретали уверенность в себе. При этом каждый узнавал что-то новое и 
учился взаимодействовать.
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Программа 3: 

Помогаем вместе

Программы организации



ПУСК

Совместно с нашими партнерами мы 
поддерживаем семьи Краснодарского края, 
которые оказались в трудной жизненной 
ситуации. Закупаем, фасуем и передаём 
нуждающимся продуктовые наборы, школьные 
принадлежности и средства гигиены. Поводим 
полезные и интересные мероприятия для 
семей, в которых живут дети и взрослые с 
инвалидностью.

В рамках программы при поддержке 
партнеров в 2024 году был реализован ряд 
проектов.
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• Благотворительная программа «КТК – первоклассникам 2024» в сотрудничестве с компаний 
АО «КТК-Р»

• Цель программы

Помощь семьям, воспитывающим детей с особенностями развития, многодетным и 
малообеспеченным семьям, воспитывающим детей, поступивших в 2024 году в первый класс. 

•  Задачи проекта

- организация закупки, фасовки канцелярских товаров и доставка готовых наборов в районы 
Краснодарского края;

- вручение наборов благополучателям через Управления образования и образовательные 
учреждения.

• Достигнутые результаты

В результате реализации программы 4532 ребенка из 9 районов Краснодарского края 
получили портфели и наборы ученических принадлежностей. В работах по фасовке и 
упаковке наборов принимали участие молодые люди с ментальными нарушениями и 
волонтеры организации. 
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• Благотворительная программа 

«Новогодние и Рождественские праздники с КТК, 2025» в сотрудничестве с компаний АО 

«КТК-Р».

• Цель программы:

Помощь семьям, воспитывающим детей с особенностями развития, многодетным и 
малообеспеченным семьям.

•  Задачи проекта:

- организация закупки, фасовки подарочных наборов и их доставка в районы Краснодарского 
края;

- вручение подарков благополучателям через Управления образования и образовательные 
учреждения.

• Достигнутые результаты:

В результате реализации программы 7334 ребенка и 300 взрослых (подопечные интерната для 
инвалидов и престарелых) из 9 районов Краснодарского края получили новогодние подарки. 
В работах по фасовке и упаковке наборов принимали участие молодые люди с ментальными 
нарушениями и волонтеры организации.
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• Весенний праздник «Время для мамы» (при поддержке АО «НИПИГАЗ»)

О мероприятии:

«Время для мамы» — это ежегодный весенний праздник для мам, которые воспитывают детей с ограниченными 

возможностями.

Для нас они настоящие супермамы. Они решают столько проблем, всегда заняты и при этом стараются не терять 

позитивный настрой. А ещё им очень не хватает времени на общение с другими людьми, с друзьями. Мы рады 

дарить мамам хотя бы пару свободных часов в месяц, когда можно поболтать с другими мамами, повеселиться, 

отдохнуть, отвлечься, заняться интересным делом, пока дети играют с волонтерами.

Цель мероприятия:

Дать возможность мамам, посвящающим все свое время уходу и воспитанию детей с особенностями развития, 

кратковременно отдохнуть, провести время в приятной компании за полезным для себя занятием.

Достигнутые результаты:

В празднике приняли участие 45 женщин, воспитывающих детей с особенностями развития и женщин с 

инвалидностью. В рамках праздника прошли творческие мастер-классы по ковровой вышивке, плетению 

макраме и лепке из глины, был организован фуршет и вручены подарки – подарочные сертификаты магазина 

косметики, открытки и цветы, 5 женщин, которые не смогли посетить мероприятие, получили подарки. 
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• Проведение праздничного мероприятия к Дню Победы в Великой Отечественной войне для 
людей старшего поколения (при поддержке АО «НИПИГАЗ»)

Цель мероприятия:

Поздравить подопечных ГБУСО КК «Геронтологический центр «Екатеринодар» с Днем Победы, 
уделить внимание и проявить заботу

Достигнутые результаты:

130 подопечных учреждения – людей старшего возраста получили поздравительные наборы, 
включающие продукты питания и сумки шопперы. В закупке и фасовке товаров участвовали 
молодые люди с ментальными нарушениями, вручали подарки и поздравляли людей – 
волонтеры.
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Символы старого города

Программы организации
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«Символы старого города» - это современный проект, 
созданный для популяризации истории и 
архитектуры города, а также развития культуры 
благотворительности через создание сувенирной 
продукции и просветительскую работу. 

Для проекта были отобраны малоизвестные 
дореволюционные объекты Краснодара и самобытно 
воплощены в иллюстрациях и размещены на 
текстильных и керамических изделиях студентами 
графической и керамической мастерских «Доброго-
Юга» - людьми с ментальными особенностями. 
Каждое изделие имеет этикетку с QR кодом для 
перехода на сайт туристско-информационного 
центра (ТИЦ). Команда ТИЦ подготовила 
исторические справки о каждом объекте, что бы 
каждый мог узнать о самом символе, познакомиться 
с историей строения, где он расположен.
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26 сентября в историческом особняке - Доме Бейма  
состоялась презентация проекта, в День города 28-
29 сентября проект был представлен широкой 
общественности на ул.Чапаева/ул.Красная.

Проект реализуется при поддержке Администрации 
города Краснодара, он долгосрочный и 
предусматривает проведение в течение года 
выставок в общественных и культурных 
пространствах города. Сейчас в проекте 10 
символов, в дальнейшем планируется дополнять его 
новыми символами, разрабатывать туристические 
маршруты.
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«НеПросто фестиваль» — это благотворительное 
мероприятие, организуемое фондом «Добрый-Юг» в 
Краснодаре.
Первый фестиваль, приуроченный к 10-летию 
организации, проходил в арт-резиденции «Дом 
Книги»). Он направлен на социализацию людей с 
ментальными особенностями, предлагая 
интерактивные мастер-классы, выставки, концерты 
и соревнования, объединяющие особенных людей и 
обычных горожан.
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• Цель фестиваля – объединить на одной площадке в безопасной инклюзивной среде 
горожан с ограниченными возможностями здоровья и без, через организацию творческих и 
культурных мероприятий. 

• Задачи фестиваля:

- осуществление деятельности, направленной на знакомство горожан, в том числе с 
ограниченными возможностями здоровья, с особенностями взаимодействия с людьми с 
ментальными нарушениями, получение первого опыта взаимодействия через проведение 
лекций, интерактивов, инклюзивных мастер-классов;

- формирование позитивного отношения к людям с ментальными нарушениями через 
организацию выставок, презентаций их деятельности; 

- популяризация благотворительной и волонтерской деятельности среди горожан, в том числе с 
ограниченными возможностями здоровья, через проведение интерактивов, выступление 
плейбэк театра; выступления просмотр фильма о деятельности организации. 

Проведение благотворительного инклюзивного фестиваля – возможность подарить жителям 
Краснодара новый опыт и навыки взаимодействия с теми, кто рядом, приобщить к культуре 
благотворительности, волонтерству, способствовать развитию инклюзии.
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• Результаты:

• Более 500 жителей и гостей Краснодара посетило фестиваль, получили опыт 
взаимодействия с людьми с ментальными нарушениями, приняли участие в лекциях, 
мастер-классах и других активностях, познакомились с творчеством людей с ментальными 
нарушениями, узнали об некоммерческих организациях, возможностях осуществления 
волонтерской деятельности. 

• 50 благополучателей организации - молодых людей с ментальными особенностями, стали 
участниками фестиваля, представили свои творческие работы и презентовали результаты 
трудовой деятельности, осуществляемой в инклюзивных трудовых мастерских, приняли 
участие в мероприятиях фестиваля, расширили социальные связи, получили опыт 
взаимодействия с разными людьми. 

• 30 сотрудников и волонтёров организации занимались организацией фестиваля, 
проведением мастер-классов, лекций, организации работы тематических площадок, 
координацией участников. 

• Проведение фестиваля способствовало развитию культуры благотворительности и инклюзии, 
формированию лояльного отношения к людям с инвалидностью, формированию 
сообщества вовлеченных в благотворительность и волонтерство людей.
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Финансовые показатели

Поступления средств (руб.)
Пожертвования физических лиц 2 585 674,28
Пожертвования юридических лиц 10 727 826,50
Гранты, пожертвования российских НКО 6 225 376,48
Гранты Фонда президентских грантов 4 606 425,00
Средства, полученные из регионального бюджета 2 586 869,50

Средства, полученные из местного бюджета 300 000,00
Приносящая доход деятельность 212 960,17
Прочее 5 305 092,43
Всего поступило в 2024 году 32 550 224,36

Расходование средств (руб.)
Административно-хозяйственная деятельность 1 896 408,46

Расходы на реализацию социальных и 
благотворительных проектов и программ

25 537 997,99

Всего израсходовано за 2024 год 27 434 406,45



Реквизиты

Краснодарская региональная благотворительная 

общественная организация «Добрый-Юг»

ИНН 2304980355

КПП 230801001

ОГРН/ОГРНИП 1142300003889

Счёт 40703810130000000225

БИК 040349602

Банк КРАСНОДАРСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8619 ПАО СБЕРБАНК

Корр. счёт 30101810100000000602

Юридический адрес: 350089 г. Краснодар пр-кт Чекистов 

д.10, пом.24
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Спасибо! • www.добрый-юг.рф

• kroo23@mail.ru

• +7 (988) 339-96-63

• г. Краснодар 

пр.Чекистов, д.10, 

помещение 24
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